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Nr.18552/23.09.2022

RAPORT DE ACTIVITATE
AL CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
SOCIETATEA SALPITFLOR GREEN SA
Pentru perioada 01.01.2022 - 30.06.2022

Infiintatd in anul 2010, prin Hotdrdre a Consiliului Local al Municipiului Pitesti,
Salpitflor Green SA este o societate comercialad care functioneazi potrivit reglementarilor
legale in vigoare privind societatile, respectiv Legea nr.31/1990 a societitilor, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, avand ca actionari Societatea Salubritate 2000 SA
si Consiliul Local al Municipiului Pitesti.

Societatea se afld sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Pitesti, cu rolul de
a administra, prin gestiune delegata, servicii de salubrizare, respectiv activitatile de maturat,
spdlat, stropirea si intrefinerea cailor publice si curatarea si transportul zipezii de pe caile
publice si mentinerea in functiune a acestora pe timp de polei sau inghet si serviciile de
administrare a domenilui public si privat, respectiv activititile de amenajare si intretinerea
zonelor verzi i igienizarea si regularizarea cursurilor de apa - izvoare, paraie, rauri situate
in intravilan si construire, modernizare, intretinere, administrare si exploatarea pietelor

agroalimentare, a bazarelor, targurilor si oboarelor in MunicipiuluiPitesti. Societatea



Salpitflor Green SA isi desfasoara activitatea in baza contractelor de delegare a gestiunii
serviciilor publice nr.15557/30.03.2018, 15559/30.03.2018 si 32672/12.07.2018.

Consiliul de Administratie al Societatii Salpitflor Green SA. a fost numit prin
Hotararea AGA nr.11/28.09.2018 ales pentru perioada 28.09.2018 — 28.09.2022 si este
format din 5 administratori. La data de 23.07.2021 prin Hotirarea Adunirii Generale a
Actionarilor nr.09/23.07.2021 se constatd incetarea mandatului a trei dintre cei cinci
administratori urmare a cererii de demisie a acestora, iar prin prin Hotirdrea Adunarii
Generale a Actionarilor nr.10/23.07.2021 au fost numiti trei administratori provizorii pentru
o perioada de 4 luni cu posibilitatea prelungirii, pentru motive temeinice, pana la maximum
6 luni. Prin Hotdrdrea Adundrii Generale a actionarilor nr.16/18.11.2021 mandatul
provizoriu al acestora a fost prelungit pana la data de 22.01.2022 sau pana la finalizarea
procedurii de selectie. La data de 01.02.2022 cei trei administratori provizorii au fost in
locuiti cu alti trei administratori numiti de Adunarea Generala a Actionarilor, in urma unei
proceduri de selectie derulata de autoritatea publica tutelara, Primaria Municipiului Pitesti.

Raportul Consiliului de Administratie este elaborat in spiritul practicilor si
principiilor guvernantei corporative, in scopul de a optimiza procesele si relatiile
manageriale, precum si cele de administrare constituite la nivelul societatii, prin asigurarea
unei transparente sporite, a selectiei organismelor de administrare si a celor de management,
prin cresterea responsabilitatii manageriale, in conformitate cu dispozitiile OUG
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, art.55, alin.1.

in semestrul I al anului 2022 Consiliul de Administratie al Societatii Salpitflor Green
SA si-a desfasurat activitatea intalnindu-se in sedinte siptimaénale si lunare unde s-au

analizat problemele curente si de perspectiva ale societatii.

Consiliul de Administratie a emis panda la data 30.06.2022 un numdar de 21 de

decizii, cele mai importante referindu-se la:



» Avizarea proiectului de Buget de Venituri si Cheltuieli pe anul 2022;

» Aprobarea/ actualizarea Regulamentelor de organizare si functionare Piete
Agroalimentare, Bazar Gheorghe Lazar si Targ Saptamanal apartindnd Municipiului Pitesti;

P Aprobarea executiei bugetului de venituri si cheltuieli pentru perioada 01.01.2022-
30.06.2022;

» Aprobarea Raportului de activitate al Directorului General al Societatii Salpitflor
Green SA, pe anul 2021;

Toate deciziile luate de Consiliul de Administratie au fost aprobate de administratorii
prezenti in unanimitate, in urma studierii dosarelor cu materialele sedintei puse la dispozitie
de secretar pe suport de hartie si electronic, pe baza referatelor, rapoartelor, adreselor si a
notelor informative primite.

In cadrul sedintelor, dezbaterilor si luarea deciziilor Consiliul de Administratie a avut
in vedere:

¢ Executia contractului de mandat al directorului general. Consiliul de Administratie a
urmarit indeplinirea indicatorilor si criteriilor de performanta ale Directorului General;

¢ Situatiile financiare si performantele societatii, respectiv cifra de afaceri, investitii
realizate, venituri totale, si cheltuieli totale, profit. Acestea se regisesc detaliate in Bilantul
contabil

Sub conducerea executiva a Directorului General, societatea a realizat pana la data de
30.06.2022 urmatorii parametrii economici:
Matricea de aplicabilitate a indicatorilor de performanta nefinanciari ai Directorului
General al Societatii Salpitflor Green S.A.

Nr. Nivel | Nivel |Pondere de
crt. Denumire indicator COD | impus/ | realiza| evaluare
an t
1. | Imbunatitirea prestarii serviciilor IN1 70% 85% 10%
2. | Optimizarea implementarii principiilor
de buna guvernanta corporativa IN2 80% 90% 25%
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3. | Cresterea nivelului de satisfactie a
cetdtenilor/clientilor IN3 80% 90% 20%
4. |Cresterea calitatii lucrarilor si serviciilor
oferite IN4 70% 90% 25%
5. | Instruirea permanenta a personalului
pentru cresterea gradului de INS 50% 50% 20%
profesionalism

Matricea de aplicabilitate a indicatorilor de performanti financiari ai Directorului General al
Societatii Salpitflor Green S.A:

~  Nr. Denumire indicator COD Nivel Nivel |Pondere
crt impus/an | realizat de
evaluare
1. Rentabilitatea financiara Rf 1%-1,5% 9,5% 15%
2, Fluxul de numerar Fn 0-5% 6,9% 5%
3. Cost ¥ 1%-5% 5,2% 5%
4. Cresterea productivitatii muncii CPm | 1%-1,5% | 8,0% 25%
5. Cresterea cifrei de afaceri Cca | 1%-1,5% | 29.9% 10%
6. Investitii, profitabilitate venituri Ipv | 1%-1,5% | 1,0% 5%
ol Incadrarea in fondul de salarii Ifs |97%-98% | 93.9% 15%
8. Datorii restante Dr 0-5% 0 15%
9. Politica privind dividentele Pd | 1%-1,5% 1% 5%

Gradul global de indeplinire a indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari
aferenti executiei BVC la data de 30.06.2022 realizat de Directorul General este de 100%.

EXECUTIA COMPONENTEI DE MANAGEMENT A PLANULUI DE
ADMINISTRARE
In perioada 01.01.2022 - 30.06.2022, directorul general si-a desfasurat activitatea in
conformitate cu atributiile si obligatiile prevazute in Contractul de mandat si Planul de
management, avand ca scop realizarea obiectivelor si criteriilor de performanta stabilite.




Nt

Componenta de management a Directorului General aferenta perioadei 2019-2023
aprobat in sedinta Consiliului de Administratie din data de 15.04.2019 a fost stabilita in
corelare cu Scrisoarea de asteptiri a Consiliului de Administratie si a Primariei
Municipiului Pitesti in calitate de Autoritate Publicd Tutelara, precum si cu componenta de
administrare aprobat in sedinta Consiliului de Administratie in data de 25.10.2018.

in aceasta perioada Directorul General a exercitat activitatea curenti conform cu
atributiile si obligatiile rezultate din Planul de Administrare, Contractul de Mandat si
prevederile legale in vigoare, prin gestionarea activitdtii societdtii, nemijlocit si prin
implicarea intregului personal din cadrul societatii.

In perioada 01.01.2022 - 30.06.2022 Consiliul de Administratie al Societdtii Salpitflor
Green SA a analizat si propus spre aprobare in Adunarea Generalid a Actionarilor:
> Aprobarea proiectului Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2022;
> Aprobarea propunerii de repartizare a profitului net pentru anul 2021;
> Aprobarea Raportului de activitate al Consiliului de Administratie pe anul 2021;
> Incetarea contractului de mandat a trei dintre membrii provizorii ai Consiliului de

Administratie si numirea altor trei administratori ;

S-au efectuat analize periodice privind:

» Situatia economico-financiara a societatii;

* Realizarea activitatilor de gestionare curenta a societatii in conformitate cu Actul
Constitutiv, Legea nr.31/1990 a societatilor comerciale si O.U.G. nr.109/2011 privind
guvernanta corporatistd a intreprinderilor publice.

 Pentru intdrirea disciplinei economico-financiare, in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Urgentd nr.26/2013, actualizata, analizand Bugetul de Venituri si Cheltuieli
st contractul de mandat al Directorului General pe tot parcursul semestrului I al anului 2022
Consiliul de Administratie a intreprins toate masurile pentru asigurarea desfasuririi

activitatii in conditii normale si de profitabilitate.



Activitdtile principale de exploatare ale societatii in aceastd perioada au fost: activititi

de intretinere peisagistica, activitati de salubrizare si de administrare a pietelor.

in perioada 01.01.2022 — 30.06.2022 Consiliul de Administratie a urmarit indeplinirea

obiectivelor generale, respectiv:

¢ Dezvoltarea si imbunatétirea prestarii activitatilor specifice serviciilor de utilititi
publice si serviciilor de administrare a domeniului public si privat;

¢ Cresterea productivitatii si calitatii serviciilor oferite de catre societatea noastra;

¢ Rentabilitate, indeplinirea indicatorilor de performantd stabiliti de citre autoritatea
publica tutelara;

¢ Mentinerea Sistemului de management integrat, in conformitate cu standardele
mentionate mai sus;

¢ Promovarea calitatii si eficientei serviciilor prestate de societate;

* Gestionarea deseurilor in conditii de protectie a mediului si a sanatatii populatiei;

* Gestionarea serviciilor pe criterii de transparenta, competitivitate si eficienta;

¢ Protectia si conservarea mediului inconjurdtor si a sdnatatii populatiei;

®* Dezvoltarea durabila a societatii;

¢ Colaborare eficientd cu actionarii prin raportare la specificul de activitate reglementat;

¢ Monitorizarea permanentd a riscurilor in vederea reducerii gradului de expunere a
societatii la efectele acestora;

® Preocuparea permanentd pentru cresterea gradului de incredere al cetatenilor/clientilor si
pentru asigurarea unei transparente legata de actiunile intreprinse;

¢ Imbunatatirea calitatii prin asigurarea permanenta a serviciilor la un standard cat mai
ridicat;

¢ Instruirea permanenta a personalului, pentru cresterea gradului de profesionalism;

¢ Gestionarea rationala a resurselor naturale.



Pentru intédrirea disciplinei economico-financiare, in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Urgentd nr. 26/2013, actualizata, Consiliul de Administratie a analizat
periodic incadrarea in BVC si modul de indeplinire a indicatorilor de performanta stabiliti

prin Contractul de mandat al directorului general.

Situatia principalilor indicatori realizati la 30.06.2022

An 2021 An 2022
Indicatori u/m %o
Semestrul I Semestrul [

Cifra de afaceri o 15.106.537 18.457.899 122,18
el

Venituri totale i 15.191.056 19.700.716 129,69
el

Cheltuieli totale ” 14.654.156 17.818.683 121,59
el

Rezultatul brut profit fod 536.900 1.882.033 350,54
ei

Nr efectiv de salariati

existenti la sfarsitul

perioadei de raportare, Pers. 480 497 103,54

respectiv la data de 30

iunie

480 489 101,88
Nr. mediu de salariati pers.

Cifra de afaceri netd realizatd in aceastd perioada este de 18.457.899 lei fatd de

15.106.537 lei in aceeasi perioada a anului 2021.



Principalii indicatori economico-financiari realizati in semestrul I din anul 2022, se

prezinta astfel:

Situatia activelor, datoriilor si capitalurilor proprii in perioada 01.01.2022 -
30.06.2022.

- lei—
Nr. Elemente patrimoniale 01.01.2022 31.12.2022
Crt.
1. Imobilizari necorporale 8.187 3.933
2 Imobilizari corporale 2.374.253 2.374.253
X Imobilizari financiare 301.127 301.277
A. Active imobilizate — Total 2.683.567 2.204.976
4. Stocuri 1.869.752 3.078.125
5. Creante 3.015.520 3.616.797
6. Casa si conturi la banci 6.727.683 7.193.907
B. Active circulante — total 11.610.955 13.888.829
C. Cheltuieli in avans 52.302 101.123
Datorii ce trebuie platite intr-o perioada de
o Y 3.543.568 3.810.321
Active circulante nete, respectiv datorii S 1 0 PEE
E. curente nete
F. Total active minus datorii curente 10.803.160 12.384.469
Datorii ce trebuie platite intr-o perioada 0 i
G. mai mare de 1 an
H. Provizioane 0 0
I. Venituri in avans (subventii pt. Investitii si 96 138
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venituri inregistrate in avans)

| Capital 2.832.710 2.832.710
2. Prime de capital 0 0
% Rezerve din reevaluare 0 0
4, Rezerve 7.970.450 7.970.450
3 Rezultatul reportat (sold negativ) 0 0
6. Rezultatul exercitiului 1.036.185 1.581.309
7. Repartizarea profitului 0 0
J. Total capitaluri proprii 10.803.160 12.384.469
Informatii privind bunurile din domeniu public al statului aflate in concesiune
Informatii privind bunurile | 01.01.2022 30.06.2022 %

Nr concesionate
crt

1 | Valoarea bunuri concesionate | 30.695.113 30.630.164 99,79

— contract piata
2 | Valoarea bunuri concesionate 9.816.336 8.499.611 86,59
— contract salubritate
3 | Valoarea bunuri concesionate 7.367.227 7.184.647 97,52
— contract spatii verzi
4 TOTAL 47.878.676 46.314.422 96,73
RO
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Situatia contului de profit si pierdere

Comparativ cu anul 2021 contul de profit si pierderi pe principalele categorii de

venituri si cheltuieli in anul 2022 se prezinta astfel:

- lel -

Indicatori 2021 2022 %
1 2 3 4(3:2x100)
Cifra de afaceri neta 15.106.537 18.457.899 122,18
Venituri din exploatare din care: 15.187.833 19.698.387 129,70
- venituri din productia vanduta 15.079.690 18.447.893 122,34
- venituri din vanzarea marfurilor 26.847 10.006 37,27
- variatia stocurilor (sold creditor) 55.616 1.216.525 -
- alte venituri din exploatare 25.680 23.963 93,31
Cheltuieli din exploatare, din care: 14.654.156 17.818.683 121,59
- Cheltuieli cu materiile prime si
materialele consumabile (inclusiv 1.106.304 1.705.790 154,19
reducerile comerciale primite)
- Alte cheltuieli materiale 31273 102.101 326,48
- Cheltuieli cu energia si apa 910.295 1.378.047 151,38
- Cheltuieli privind marfurile 10.181 4.625 45,43
- Cheltuieli cu personalul (chelt. Cu
10.928.869 12.819.507 117,30
asig. Sociale pentru management)
- Ajustari de valoare pentru
463.724 484.316 104,44
imobilizarile corporale si necorporale
- Ajustari de valoare privind activele
0 0 0
circulante
- Cheltuieli privind prestatiile externe 971.466 1.090.187 112,22
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-

- Cheltuieli cu alte impozite, taxe si

varsaminte asimilate 231804 21126 2408
- Alte cheltuieli 180 2.984 -
Rezultat de exploatare 533.677 1.879.704 352,22
Venituri financiare, din care: 3.223 2.329 72,26
- din dobdnzi 3.223 2.329 72,26
- din diferente de curs 0 0 0
Cheltuieli financiare, din care: 0 0 0
- din dobanzi 0 0 0
- din diferente de curs 0 0 0
Rezultat financiar 3.223 2:.329 72,26
Rezultat brut inainte de impozitare 536.900 1.882.033 350,54
Impozit pe profit 85.121 300.724 3.53
Rezultat net 451.779 1.581.309 350,02

Rezultatul net inregistrat la 30.06.2022 a fost un profit de 1.581.309, fata de profitul
in valoare de 451.779 lei la 30.06.2021.

Consiliul de Administratie al Societatii Salpitflor Green SA a analizat permanent
performantele si pozitia financiard a societatii, cash-flow-ul generat de activitatile de

exploatare, financiare si de investitii,

complexitatea afacerilor.

Activitatea Consiliului de Administratie si a Adunarii Generale a Actionarilor
Societdtii s-a desfasurat in conformitate cu prevederile legislatiei aplicabile societatilor din
Romania, coroborata cu legislatia specifica administratiei publice, respectiv:

»Legea nr.31/1990 privind societdtile, actualizata;

precum si adecvarea acestora cu dimensiunea si

» Actul Constitutiv modificat si actualizat al Societatii Salpitflor Green SA;




»O.U.G nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completirile ulterioare, art.55, alin.1;

»0.G. nr.26/2013 privind intarirea disciplinei financiare la nivelul unor operatori
economici la care statul sau unitatile administrativ teritoriale sunt actionari unici ori
majoritari sau degin direct ori indirect o participatie;

» Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

»Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locald, cu modificarile si
completarile ulterioare;

»HG nr.1071/04.10.2021pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard
garantat in plata;

»Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal;

»Legea nr.317/2021 a bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2022;

» Legea nr.318/2021 a bugetului de stat pe anul 2022;

» HCL nr.59/10.02.2022 privind aprobarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli al

Societatea Salpitflor Green SA Pitesti, pe anul 2022 si alte Hotarari ale Consiliului Local al

Municipiului Pitesti.

SOCIETATEA SALPITFLOR GREEN SA
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
PRESEDINTE;-.
SABIE GHEORGHE-GABRIEL
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Intocmit,
Secretar Consiliul 7 nistratie
Mihaela Claudic .row
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